
Medezeggenschap van theorie naar praktijk 

 Goede medezeggenschap geeft uw bedrijf een enorme voorsprong. Niet 
alleen de betrokkenheid van medewerkers neemt toe, maar het heeft ook 
invloed op de kwaliteit van producten/diensten en beslissingen. 
 
Wat is goede medezeggenschap? Wat is uw rol?  
Hoe kunt u het vertalen naar de praktijk? 

 
Met het boek 'Medezeggenschap van theorie naar praktijk' heeft u een 
praktisch hulpmiddel in handen dat u helpt deze en meer vragen te 
beantwoorden. 
 
De kracht van het boek is de verbinding tussen theorie en praktijk. De theorie 
is voorzien van veel praktijkvoorbeelden, stappenplannen, uitleg van 
begrippen en suggesties voor het invullen van overleg en medezeggenschap 
op een manier die meerwaarde oplevert voor uw organisatie. 
 
 

Voorbeelden: 
- Hoe pakt u het ziekteverzuim aan? Het boek geeft u een plan van aanpak en legt stapsgewijs uit wat de rol van 
de medezeggenschap kan zijn. 
- Starten met competentiemanagement? Het boek geeft aan hoe en waar u moet beginnen en welke rollen er 
verdeelt moeten worden 
- Welke bevoegdheden zijn er en wanneer gebruikt u die? Het boek is voorzien van een stapsgewijze handleiding 
over het gebruik van bevoegdheden 

Het boek is onderverdeeld in drie delen: 

1). De relatie tussen de directie en de ondernemingsraad 
2). De Wet op de ondernemingsraden 
3). De Arbowet en de rol van de medezeggenschap 
 
Het boek is voorzien van een kort overzicht van wetten en regels, op het gebied van medezeggenschap en arbo. 

Auteurs: André Hagendijk, Jan Booij, Porto Franco 
ISBN: 978-9067-205-08-5 
genaaid gebrocheerd 
Jaar van uitgave: 2011 
Aantal pagina's: 80 
 
Prijs: € 17,50 excl BTW 
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